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ВЫВОД 

 

1.1  ВВЕДЕНИЕ 

   Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, согласно 

требованиям федерального законодательства: 
Приказа Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования"; 
• Приказа Министерства просвещения РФ от 15 мая 2020 г. № 236 "Об утверждении Порядка приема на обучение 

по образовательным программам дошкольного образования"; 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 04.10.2021 № 686 «О внесении изменений в приказ Министерства 

просвещения РФ от 15 мая 2020 года № 236 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования» (вступил в силу с 01.03.2022); 

• Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 №1155 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»; 

* Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 25.06.2020 № 320 "О внесении изменений в 

Порядок и условия осуществления перевода обучающихся из одной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в другие 

организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам 

соответствующих уровня и направленности, утвержденные  приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 28 декабря 2015 г. № 1527"; 

* «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» от 

10 декабря 2013г. № 1324; 

* «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 462» от 14.12.2017 № 1218, 

* Положением МБДОУ о проведении самообследования  

* Приказа по МБДОУ «Детский сад № 3 комбинированного вида» № 3-од от 03.02.23г.  «О проведении  

самообследования по итогам работы учреждения в 2022 году».           

     В отчете о самообследовании за 2021 год приоритетными были пять направлений: 

доступность дошкольного образования для детей раннего возраста; результаты работы 

по программе воспитания; дополнительное образование; цифровая образовательная среда; 

санитарно-эпидемиологические требования. 
         В отчет о самообследовании детского сада за 2022 год включены новые направления: 

электронный документооборот, реализация профстандарта педагога дополнительного 

образования, включение ознакомление детей с госсимволами РФ, профилактика 

микротравматизма  работников ДОУ. 
Цель самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

МБДОУ «Детский сад № 3 комбинированного вида».  

Форма проведения самообследования – отчет, включающий аналитическую часть и 

результаты анализа показателей деятельности детского сада.  

      ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ОРГАНИЗАЦИИ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №3  

комбинированного вида». Открыто 28 сентября 1984г. 
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Учредителем Учреждения является муниципальное образование Лужский муниципальный 

район Ленинградской области (далее Учредитель), в лице администрации Лужского 

муниципального района Ленинградской области, осуществляющей функции и полномочия 

учредителя и собственника муниципального учреждения. 
Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 3 комбинированного вида» 

 (МБДОУ «Детский сад № 3 комбинированного вида») 

Руководитель Колоскова Надежда Викторовна 

Адрес организации 188270, Ленинградская область, Лужский район, д. Заклинье, ул.  

Новая, д.34 
Телефон, факс 8 (81372) 69-621, тот же 

Адрес электронной почты kolos.coloskova2012@vandex.ru 

Адрес сайта  ДОУ http://ds3-luga.ucoz.ru 
Учредитель Комитет образования администрации Лужского муниципального        

района, Ленинградской области 

Дата создания/  

наполняемость 
1984 год/ 129 мест 

Лицензия серия РО, регистрационный № 389-16 от 20 сентября 2016 г., срок 

действия - бессрочно 

       Режим работы детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Выходные  

–  суббота,  воскресенье,  государственные праздники.  Длительность пребывания детей в группах - 12 

часов. Режим работы групп — с 7:00 до 19:00. Учреждение имеет централизованное водоснабжение, 

отопление, освещение. Территория зонирована, ограждена, освещена, озеленена. На территории 

расположена хозяйственная зона, физкультурная площадка, 6 участков для прогулок, 6 веранд. На 

прогулочных участках установлено современное физкультурное игровое оборудование. Дизайн 

территории учреждения включает цветники, сад, огород. Въезды и входы на территорию имеют твердое 

асфальтовое покрытие. Прогулочные площадки в темное время суток освещаются наружным 

освещением (столбы по периметру участка, прожекторы на уровне 2-го этажа здания). По периметру 

здания установлены камеры видеонаблюдения в количестве 8 шт. Функционирует пропускной режим 

через дежурного администратора и домофонную систему. В ДОУ сформировано 6 групп, из них: 5 - 

общеразвивающей направленности, 1 – компенсирующей направленности для детей с ТНР. Основной 

структурной единицей образовательной организации является группа. Группы воспитанников 

формируются по возрастному принципу. Комплектование ДОУ осуществляется с апреля месяца по 

направлению комитета образования администрации Лужского муниципального района. ДОУ  

посещают 118 воспитанников  в возрасте от 1года 6 месяцев до 8 лет.  
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, 

в расчете на одного ребенка 

кв.м 

Общая площадь зданий и помещений 1744,00 кв. м 

Общая площадь групповых помещений (игровая, спальня, раздевалка) 798,00 кв. м 

Общая площадь групповых помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность 
1098,00 кв. м 

Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников 
72 кв. м 

ДОУ находится в социуме: МОУ «Заклинская СОШ», Заклинский ДК, Лужская врачебная 

амбулатория, почтовое отделение, отделение Сбербанка. 

                                       Информация о контингенте воспитанников и структуре групп 
Режим работы показатель Дошкольные группы Группы раннего возраста 

общеразвивающее Компенсирующей 

направленности 

общеразвивающее 

 

12 часов детей 87 12 19 

групп 4 1 1 

 
группы Кол-во 

групп 

Кол-во 

детей 

кол-во, % на 

01.09.2022г 

девочки мальчики 

Группа раннего возраста 1 19 11 8 

Младшая группа 1 19 8 11 

mailto:kolos.coloskova2012@vandex.ru
http://ds3-luga.ucoz.ru/
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Средняя группа 1 25 15 10 

Старшая группа 1 22 10 12 

Подготовительная к школе группа 1 21 15 6 

Группа компенсирующей направленности для детей с 

ТНР 

        1 12         5         7 

Для выбора стратегии  воспитательной работы, в 2022 году проводился   анализ 

семей  воспитанников.                                   
                                                            Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей         

воспитанников 

Полная 92                                 78 % 

Неполная с матерью        24 20 % 

Неполная с отцом 1 1% 

Оформлено опекунство 1 1% 

                                                    

                                             Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей  в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества семей    

воспитанников 

Один ребенок 51 43,3 % 

Два ребенка 55 46,6 % 

Три ребенка и более 12 10,1 % 

В МБДОУ «Детский сад № 3 к.в.» непрерывно ведется работа по обеспечению безбарьерной 

среды, чтобы люди, имеющие ограниченные возможности здоровья, могли использовать 

образовательное пространство с минимальной помощью посторонних. У центрального входа в 

ДОУ имеется вывеска с названием организации, графиком работы организации,  выполненных 

рельефно-точечным шрифтом Брайля  на контрастном фоне . Имеется съемный пандус . 

Вывод: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

"Детский сад №3 комбинированного вида» функционирует в соответствии с 

существующей нормативно-правовой базой в сфере образования Российской 

Федерации. Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

Развивающая предметная среда ДОУ соответствует санитарно-гигиеническим 

требованиям  и оборудована с учетом возрастных особенностей детей. 
 

1. 2 ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
                         Управление осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом ДОУ. Управление ДОУ строится на принципах 

единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: 

управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом является заведующий. 

Система управления МБДОУ «Детский сад №3 комбинированного вида» 

 

 
 

 

 

Полные 

 семьи  

 

Неполные 

семьи 

Много 

детные 

Одинокая  

мать 

Одинокий  

отец 

опекаемые Дети- 

инвалиды 

Дети с  

ОВЗ 

Семьи 

 риска 

Работники  

бюджетной  

сферы 

92 24 20 6 1 1 0 12 0 4 

Комитет общего и профессионального образования Ленинградской области 

Комитет образования администрации Лужского МР 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад №3 комбинированного вида» 
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 Для создания оптимальной структуры управления, делегирования полномочий в ДОУ 

разработана система, в которой чётко видна иерархия управления, подчинения, соподчинения и 

взаимодействия в управлении. На этом уровне заведующий осуществляет непосредственную и 

опосредованную реализацию управленческих решений через распределение обязанностей 

между работниками с учетом их подготовки и опыта.  
ОСОБЕННОСТИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: в 2022 году продолжалась кампания Правительства по внедрению 

электронного документооборота в части кадровых документов. Систему кадрового документооборота 

работодателя можно было в  2022 году связать с порталом Госуслуги и платформой «Работа в России» 

(Федеральный закон от 22.11.2021 № 377-ФЗ, постановление Правительства от 01.07.2022 № 1192). 

В 2022 году детский сад закончил внедрять электронный документооборот в систему управления 

организацией. По итогам года работники отмечают, что стало более эффективно работать 

с документацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и архивирования  

документов. Заведующий имеет право электронной подписи документов. 

 Вывод:  В МБДОУ «Детский сад №3 комбинированного вида» создана структура 

управления в соответствие законодательства Российской Федерации, в 

соответствие  целям и содержанию работы. Структура системы управления 

соответствует Уставу ДОУ и функциональным задачам ДОУ. По итогам 2022 года 

система управления ДОУ оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение 

работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение 

системы управления не планируется.  Доступность и открытость информации о ДОУ 

обеспечивается через: 1. Информационные стенды; 2. Информационные сайты; 3. 

Сайт ДОУ. 

1. 3 ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ-ТИ 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в   соответствии со следующими 

нормативно – правовыми документами: 

Федеральные документы: 
* Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации»; 

* Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 

* Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций (Утверждены постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи; 

* Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 г. № 2 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания»; 

* Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 

программам дошкольного образования"; 

* Приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования"; 

* Федеральным законом "О пожарной безопасности"; Новые правила противопожарного режима в РФ от 

16.09.2020 № 1479 

* Приказом Министерства просвещения РФ от 15 мая 2020 г. № 236 "Об утверждении Порядка приема на 

Заведующий  

Заместитель заведующего 

по воспитательной  работе 
Зам. зав. по безопасности 

Воспитатели, специалисты, 

педагоги 

Учебно-вспомогательный, технический персонал 

Дети, родители 

 

https://e.rukdobra.ru/npd-doc?npmid=99&npid=727040589
https://e.rukdobra.ru/npd-doc?npmid=99&npid=351050724
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обучение по образовательным программам дошкольного образования" 

Документы ДОУ: 
Правила приема граждан на обучение по образовательной программе; Положение «Правила внутреннего 

распорядка обучающихся»; Положение об индивидуальном учете результатов освоения воспитанниками основной 

образовательной программы дошкольного образования: Положение о режиме занятий воспитанников; 

Положение о языке (языках) образования; Положение о психолого-педагогическом консилиуме; 

      Деятельность МБДОУ «Детский сад № 3 комбинированного вида» направлена 

на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация 

образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном выборе программ 

(в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение образования, соответствующего 

ФГОС ДО.  

В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ  в 2022 году были положены 

основная образовательная программа дошкольного образования,  разработанная в соответствии 

с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

и с учетом примерной образовательной программы дошкольного  образования, 

и адаптированная образовательная программа для детей с ТНР. Образовательная деятельность 

ведётся на русском языке, в очной форме 

 Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной ООП ДО МБДОУ 

«Детский сад №3  комбинированного вида»  ,которая составлена в соответствии с ФГОС ДО,  

разработанной  на основе : 
1.Примерная основная  образовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы»  

под редакцией Н. Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой – изд. Мозаика – Синтез, 2015.  

2. Парциальная программа   художественного воспитания ,обучения и развития детей 2-7лет « Цветные 

ладошки»И.А.Лыковой  изд.  «Карапуз-Дидактика» -М.2007г. 

3..Парциальная программа « Приобщение детей к истокам русской народной культуры»  О.Л. Князевой 

4.«Примерная адаптированная основная образовательная программа для детей с тяжёлыми нарушениями 

речи (общее недоразвитие речи) с 3-7 лет», под редакцией В. Н. Нищевой, изд. С-Пб, Детство-Пресс 2015г. 

5.Дополнительная образовательная программа по художественно-эстетическому развитию детей 

дошкольного возраста ( 5-7лет) «Умельцы». Автор – заместитель заведующего по воспитательной работе, 

воспитатель Андреева И.В., дополнительная образовательная программа краеведческой направленности 

«Лужский край» (5-7лет), Автор – заместитель заведующего по воспитательной работе, воспитатель Андреева 

И.В. 

6.Программа воспитания дошкольного образования разработана рабочей группой ДОУ с учетом: 
Примерной  рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного образования (одобрена решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию,  протокол от «01» июля 2021 № 2/21);Требований Федерального закона от 31 июля 2020 г. 

№ 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»  по вопросам 

воспитания обучающихся»;Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года;Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования. Программные цели и задачи реализуются в деятельности детей в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО 

     Согласно ФГОС ДО,  целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, а освоение 

Программы не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации 

воспитанников. Мониторинг включает в себя анализ уровня детского развития и качества 

освоения 5-ти образовательных направлений: физкультурное развитие, речевое, познавательное 

развитие, социально- коммуникативное, художественно-эстетическое развитие.  

Планируемые результаты освоения программы представлены в форме возможных достижений 

ребенка .Диагностика развития ребенка выполняется по показателям «Педагогическая 

диагностика индивидуального развития ребенка» автор Верещагина НВ (Детство-Пресс,2017г). 

Показатель  выше 3,8 свидетельствует о качественном уровне образовательного процесса на 

возрастной группе. Формы проведения диагностики:− диагностические занятия (по каждому 

образовательному направлению программы);− диагностические срезы; анализ продуктивных 

видов д-ти− наблюдения, итоговые занятия. 

Результаты качества образовательных направлений  освоения ООП   на конец 2022 года 
группа  Физическое 

развитие. 
Социально-
коммуникативное  

развитие. 

Познавательное 
развитие 

Речевое 
развитие. 

Художественно-
эстетическое 

развитие. 

итого 

 

 

Ранний в-т 2.9 2.5 3.1 2.7 3.8 3.0 

Младшая группа 4.1 3.7 3.5 3.6 3.7 3.7 
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Средняя группа 3.5 3.7 4.0 4.1 4.1 3.8 

Старшая группа 4.4 3.8 3.9 3.9 3.9 3.9 

Подготовительная к 

школе группа 

4.4 4.5 4.3 4.4 4.5 4.4 

Сводная таблица по ДОУ: Результаты качества образовательных направлений  освоения  

ООП   на конец 2022 года 
Направления развития. средний балл 

Физическое развитие. 3.8 

Познавательное развитие 3.7 

Речевое развитие. 3.7 

Художественно-эстетическое развитие. 4.0 

Социально-коммуникативное  развитие. 3.6 

ИТОГО, ОБЩИЙ БАЛЛ ПО ДОУ 

КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ Д-ТИ : 
3.76 

 ( выше среднего, высокий уровень) 

 Вывод: В МБДОУ созданы оптимальные условия для реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования в соответствии с 

Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного 

образования (ФГОС ДО).Образовательная деятельность в МБДОУ организована в 

соответствии с основными направлениями социально – экономического развития 

Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования. 
Положительное влияние на процесс усвоения ООП ДО оказало тесное 

сотрудничество педагогов и родителей, а также использование приемов 

развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому воспитаннику, 

систематическое закрепление знаний, умений и навыков в разнообразных видах 

детской деятельности. 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

       

Приоритетной деятельностью в группах для детей старшего дошкольного возраста 
является  обеспечение равных стартовых возможностей для обучения детей в учреждениях 

начального общего образования. МБДОУ «Детский сад № 3 комбинированного вида» тесно 

сотрудничает с МОУ СОШ д. Заклинье. В 2022 году реализован план по преемственности 

работы ДОУ и школы в полном объеме. В мае 2022 года педагоги ДОУ проводили 

обследование воспитанников старшего дошкольного возраста  на предмет оценки 

ОСОБЕННОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:  
В 2022 году Минпросвещения рекомендовало знакомить детей с госсимволами (письмо 

Минпросвещения от 15.04.2022 № СК-295/06). С этой целью педагоги, специалисты  включили тематику 

о государственных символах России в пространственную образовательную среду детского сада. 

Воспитатели в течение года  проводили тематические мероприятия по данной тематике в доступных для 

дошкольников формах в рамках всех образовательных областей: социально-коммуникативного, 

познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития.   
В годовой план работы, Программу воспитания  календарный план воспитательной работы 
детского сада включены  дополнительные тематические мероприятия ,которые  приурочены   к 
красным датам календаря ,государственным праздникам, особенных дат  ЛО (47 регионаРФ)  
Пополнена база тематических мероприятий по ознакомлению с госсимволами: флагом, гербом, 
гимном РФ. В течение года проведены открытые мероприятия разных направлений по 
патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста, с включением  новых форм 
,содержания работы. 
Образовательная область Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное развитие Игровая деятельность. 

Театрализованная 

деятельность. Чтение 

стихов о Родине, флаге 

и т. д. 

Получить информацию об окружающем мире, малой родине, 

Отечестве, социокультурных ценностях нашего народа, 

отечественных традициях и праздниках, госсимволах, 

олицетворяющих Родину 

Социально-

коммуникативное развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые в обществе, включая 

моральные и нравственные. Сформировать чувство 

принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, детской литературой. 

Расширить представления о госсимволах страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое развитие 

Творческие формы – 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно связывать госсимволы с важными 

историческими событиями страны 

Физическое развитие Спортивные 

мероприятия 

Научиться использовать госсимволы в спортивных 

мероприятиях, узнать, для чего это нужно 

 
 
 
 

 

https://e.rukdobra.ru/npd-doc?npmid=99&npid=350261466
https://e.rukdobra.ru/npd-doc?npmid=99&npid=350261466
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сформированности предпосылок к учебной деятельности. Данные мониторинга позволили 

сделать вывод о хорошей  мотивационной          готовности к школе .Все выпускники освоили 

программу детского сада. Увеличено количество воспитанников, охваченных обучением с 

использованием информационных технологий. Дети группы готовы к обучению в школе. 

 Вывод: выпускники МБДОУ «Детский сад № 3 комбинированного вида» имеют 

достаточно высокий уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности. План преемственности ДОУ со школой выполнен в полном объеме. 

 

КОРРЕКЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

                В 2022 учебном году коррекционную помощь в группе компенсирующей 

направленности для детей с ТНР  получили 12 детей. На данной группе дополнительно 

работает 2  специалиста: учитель-логопед (Резник А.А.), педагог-психолог (Анфимова Л.М.). 

Был установлен определенный режим и график проведения специальных занятий 

коррекционной направленности наряду с занятиями по адаптированной образовательной 

программе. 

В ДОУ созданы условия для оказания помощи детям с речевыми, социально-

коммуникативными нарушениями.   Адаптированная образовательная программа реализована 

в полном объеме, коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, 

практических и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического 

состояния детей, с использованием дидактического материала.  

На базе ДОУ функционирует консультативный пункт, помощь которого широко востребована  

родительской аудиторией. Организована работа консультационного пункта по предоставлению 

методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи 

родителям (законным представителям) воспитанников специалистами учреждения: учителем-

логопедом, педагогом-психологом, инструктором по физической культуре, замзав по ВР, 

музыкальным руководителем, медсестрой.  

 Вывод: Коррекционная работа в ДОУ строилась с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием личностно-ориентированного подхода, с 

целью социальной адаптации детей в коллективе, и обеспечения равных стартовых 

возможностей при поступлении детей в общеобразовательные школы. В 2022г. в 

ДОУ функционировал психолого-педагогический консилиум для выработки 

коллективных решений о мерах педагогического и психологического воздействия, 

консультирования родителей, воспитателей, специалистов по вопросам 

профилактики и организации помощи, педагогической поддержки детям с 

нарушениями речи. Индивидуальные маршруты (ИОМ) развития детей реализованы 

в полном объеме.  

 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

           Реализовано 2 программы дополнительного образования «Умельцы» « Лужский край».  
Направленность 

Наименование  программы 

Возрастная 

адрессованность 

Количество воспитанников 

Художественно-эстетическое направление « 

Умельцы» 

5-6лет 24 

Краеведческая направленность «Лужский край» 5-7лет 12 

В дополнительном образовании было задействовано  95% воспитанников старшего 

дошкольного возраста. Услуга предоставляется бесплатно. Руководителями (Крюкова Л.А., 

Савельева А.С.) закончены курсы повышения квалификации по дополнительному образованию. 

 

 
 

 

 

ОСОБЕННОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:    

С сентября 2022 года действует новый профстандарт педагога дополнительного образования 
,что позволит в дальнейшем принимать студентов на должность педагога дополнительного 

образования, тренера-преподавателя и преподавателя (приказ Минтруда от 22.09.2021 № 652н). 

 

https://e.rukdobra.ru/npd-doc?npmid=99&npid=726730634


9 
 

Вывод: Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2022 года, показывает, 

что дополнительное образование в МБДОУ реализуется достаточно активно, 

наблюдается значительное повышение посещаемости занятий в сравнении с 2021г . 

 
ОЦЕНКА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

С 01.09.2021 МБДОУ «Детский сад № 3 к.в.» реализует рабочую программу воспитания, календарный 

план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования (ООП ДО МБДОУ «Детский сад № 3 к.в.»). За период реализации 

программы воспитания родители выразили удовлетворенность воспитательным процессом по 

ДОУ, что отразилось на результатах анкетирования  
год Группа 

раннего 

возраста 

Младший 

дошкольный 

возраст 

Средний 

дошкольный 

возраст 

Старший 

дошкольны

й        возраст 

Группа 

компенсирующей 

направленности для 

детей с ТНР 

2022г. 92% 93% 97% 95 97% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей, с учетом социального статуса. В МБДОУ выстроена целостная 

многоплановая система, позволяющая педагогам успешно осуществлять воспитательно-

образовательный процесс. Состояние уровня педагогического мастерства кадров, 

образовательной работы и достижений выпускников, позволяет говорить о готовности 

коллектива дошкольного учреждения к решению очередных воспитательно-образовательных 

задач и дальнейшей инновационной деятельности, реализации вопросов ФГОС. 

Вывод: Нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в МБДОУ имеются в полном объеме и наличии. 

Полученные результаты, выводы позволяют оценить качество реализации 

образовательной программы как положительное. Образовательный процесс в ДОУ 

организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством 

к дошкольному образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для их полноценного 

развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в современных 

условиях. Для выявления проблем, в работе воспитателей и своевременной 

коррекции воспитательно-образовательной работы в ДОУ использовались разные 

виды контроля. 

ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ВОСПИТАННИКОВ 

Деятельность МБДОУ направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 

своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится на 

педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО.  

В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ в 2022 году были положены ООП 

ДО МБДОУ «Детский сад №3 к.в.» ,  разработанная   в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом 
примерной образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная образовательная 

программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности используются 

информационные технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система 

планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной 

программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. Хорошие результаты 

достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, 

познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций, использованию 

эффективных здоровьесберегающих технологий и обогащению развивающей предметно- 

пространственной среды. Также планируется индивидуальная работа с детьми, имеющими 

ограниченные возможности здоровья (ОВЗ), через интеграцию деятельности всех педагогических 

работников и родителей. 

 Вывод: образовательный процесс организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми ФГОС ДО.  Общая картина оценки индивидуального развития позволила 

выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении 
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которых необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить 

индивидуальные образовательные маршруты.  
 

ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

В основе образовательного процесса в МБДОУ «Детский сад №3 к.в.» лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. Основные формы организации образовательного процесса: 

совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы; 

самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Основная общеобразовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание и 

организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на 

формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного 

возраста. Организация воспитательно - образовательного процесса осуществляется на основании 

режима дня, сетки занятий (НОД), которые предусматривают не превышение норм предельно 

допустимых учебных нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами ДОУ 

на основании перспективного и календарно- тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по всем возрастным группам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с детьми: 
от 1,5 до 3 

лет 

от 3 до 4 

лет 

от 4 до 5 

лет 

от 5 до 6 

лет 

от 6 до 7 

лет 

до 8-10 

минут 

до 15 

минут; 

до 20 

минут; 

до 25 

минут 

до 30 

минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. Основной формой занятия является игра. Учебный процесс 

осуществлялся строго в соответствии с режимом дня и расписанием организованной 

образовательной деятельности. Предельная недельная и годовая учебная нагрузка на одного 

воспитанника устанавливалась в соответствии нормам Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций (Утверждены постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 "Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи , учитывая возрастные и 

психофизические способности ребенка, которые определены Образовательной программой 

дошкольного образования учреждения. Единицей измерения учебного времени и основной 

формой организации учебного процесса является организованная образовательная 

деятельность (занятие), которая проводится в соответствии с расписанием.  
  Образовательная   деятельность    с детьми    строится    с учетом    индивидуальных    особенностей    

детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых 

формах образовательного процесса.  

При решении задач образовательной деятельности педагоги применяли следующие 

педагогические технологии: метод проекта, исследовательская деятельность, развивающее 

обучение ,проблемное обучение ,игровые технологии. 
        В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление 

физического, психического   и эмоционального   здоровья   детей. 

В дошкольном учреждении физкультурно-оздоровительная работа ведется в двух 

направлениях: профилактическое и оздоровительное. 

Профилактическое направление: - витаминизация третьего блюда, соблюдение благоприятного 

микроклимата; закаливание; профилактика нарушений опорно-двигательного аппарата, что 

способствует укреплению здоровья детей повышению иммунитета, профилактике 

простудных заболеваний. 

Оздоровительное направление: - физкультурные праздники; - занятия физической культурой на 

воздухе; - «Дни здоровья», спортивные досуги, проекты с физкультурно-оздоровительной 

направленностью, что способствовало активной двигательной деятельности, развитию 

https://vip.1metodist.ru/%23/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


11 
 

физических качеств, укреплению мышечного тонуса 

 Система физического воспитания дает свои положительные результаты: -пополняется 

развивающая предметно- пространственная среда для двигательной деятельности детей, 

создаются соответствующие условия, как в помещении, так и на участке; -повышается качество 

физического воспитания и уровень физической подготовленности детей к школе; - растет 

заинтересованность дошкольного учреждения во взаимодействии с семьями воспитанников по 

вопросам физкультурно-оздоровительной работы. 
         В физическом развитии дошкольников основными задачами для ДОУ являются охрана и 

укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия. 

В ДОУ применяются следующие здоровьесберегающие технологии: -технологии сохранения 

и стимулирования здоровья; -технологии обучения здоровому образу жизни; -технологии 

здоровьесбережения и здоровьеобогащения педагогов; -технологии пропаганды здорового 

образа жизни.  Эффективность оздоровительной работы позволяет прослеживать мониторинг 

заболеваемости  детского контингента: 

Несмотря на проводимые мероприятия, число дней, пропущенных одним ребенком по болезни, 

снизился незначительно, так как увеличилось число детей с хроническими заболеваниями, из-за 

длительного отсутствия медицинского обслуживания. За последнее время произошло 

ухудшение показателей состояния здоровья детей разных возрастных группах. В силу этого 

выделены перспективы д-ти ДОУ по физкультурно-оздоровительной работе: во всех группах 

необходимо уделить внимание закреплению основных видов движений, развитию основных 

физических качеств, отработав качество их выполнения. Обеспечить систему индивидуальной 

работы по данному разделу в 1-2 половину дня (по планированию инд.работы специалистом).  

 Вывод: Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в 

соответствии с годовым планированием, с Образовательной программой 

дошкольного образования на основе ФГОС ДО и учебным планом. Количество и 

продолжительность организованной образовательной деятельности 

устанавливаются в соответствии с санитарно- гигиеническими нормами и 

требованиями. Содержание учебного процесса в ДОУ организовано в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и 

направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление 

равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка. 
 

1.4 ОЦЕНКА  КАДРОВОГО  ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Детский сад укомплектован педагогами на   85,7 %. В МБДОУ «Детский сад» работает 12 

педагогов, из них: 10 воспитателей (вместо 12); 1 музыкальный руководитель; 1 учитель-

логопед; 1 педагог-психолог (внешнее совмещение); 1 инструктор физической культуры 

(внутреннее совмещение). Следует  отметить, что в детском саду имеется  незначительный дефицит 

педагогических кадров (на сентябрь 2022.) 

Сведения о кадрах 
Всего Из них: 

 Образование Пед. стаж 
 

Высшее 

педагог. 
профиля 

Высшее 

Среднее 

спец. 
педаг. 

Среднее 
специальное 

по другим 

специальност. 

Общее 

среднее 

до 5 

лет 

с 5 

до 
10 

с 10 

до 20 

свыше 

20 

Педагогов 6  7   1 3 4 5 

Администрация 1        1 

Итого (чел. /%) 7  7   1 3 4 6 

 

 
                                         

 Количество пропусков 1ребенком по болезни 

2020г. 10,35 

2021г. 11.3 

2022г 11,1 
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Средний возраст административного и педагогического персонала по состоянию  составляет  47 лет  
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: воспитанник/педагоги — 9/1; 

воспитанники/все сотрудники — 4,1/1. 

Общая численность педагогических работников, в том числе: 14/93% 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование 
6/46% 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля) 
6/46% 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 
7/54% 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической направленности (профиля) 
7/54% 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

14/93,3% 

Высшая 7/46,7 

Первая 7/46,7 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет 

 

До 5 лет 5/33,3% 

Свыше 30 лет 4/26,7% 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 
1/6,7% 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 
5/33,3% 

Численность/удельный вес численности педагогических и административно -  хозяйственных 

работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации/ профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

15/93,75% 

Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в 

общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

14/87,5% 

Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной 

организации 

1/9,8 

Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

Музыкального руководителя да 

Инструктора по физической культуре да 

Учителя-логопеда да 

Логопеда нет 

Учителя-дефектолога нет 

Педагога-психолога да 

 

В соответствии с планом-графиком в 2022 году прошли процедуру аттестацию на высшую 

кв. категорию 2  педагога: Крюкова Л.А., Шлепкина Е.В., 1 педагог подтвердила  1 

квалификационную  категорию  Корсакова И.С. 
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Сведения об аттестации кадров 
Должность Всего 

человек 
Аттестация 

2022 год 
Всего аттестовано 

(человек) 
Не 

аттестовано 

Соот ветст 

вие 

1Кат. Выс.Кат. Соответст 

вие 

1 Кат. Выс.Кат.  

Воспитатель 10 3 1 2  2 7 1 

Музыкальный  руководитель 1 1   1    

Учитель-логопед 1      1  

Педагог-психолог 
        

Инструктор по физической 

культуре 

        

Итого (чел. /%) 

 

12        

Уровень квалификации педагогического состава повышен, у педагогов высшая и первая 

квалификационная категория. Педагоги детского сада проходят курсы повышения квалификации на 

регулярной основе. Повышение квалификации педагогов в учреждении находится на достаточно  

высоком уровне. Созданы условия для профессиональной самореализации и роста педагогов, 

оказывается индивидуальное сопровождение, процесс наставничества молодых   специалистов. 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах профессионального 

мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег в других дошкольных учреждений, за счет самообразования. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

        Коллектив педагогов  активно участвует в различного рода педагогических мероприятиях.  
Достижения ДОУ 2022года: 
Сессия «Проектирование эскизной модели преемственности дошкольного и начального  

общего образования в рамках проекта «ДОШКОЛКА +» Ленинградской области (21 октября 22г. 

 ЛОИРО С-ПБ) 

 

Министерство просвещения РФ, Федеральное государственное бюджетное образовательное 

 учреждение дополнительного образования «Федеральный центр дополнительного образования  

и организации отдыха и оздоровления детей» 

Всероссийский урок «Эколята - молодые защитники природы» ( 5сентября-15 октября 2022г.) 

Участие в 7 Всероссийском съезде работников дошкольного образования 

Участие в платформе МЭО (Мобильное Электронное Образование) «Культурное наследие РФ , 

традиции, народные промыслы, краеведение) г.Москва (ноябрь 22г) 

14 районная Спартакиада ДОУ ( ноябрь  22г.) 

Участие  ДОУ в творческом конкурсе «Теремок Деда Мороза»  ( Детская городская библиотека , ноябрь 22г) 

Участие в творческих группах города   района:«Гармоничное развитие детей дошкольного возраста средствами 

музыкального воспитания» « Современные образовательные технологии в процессе физического развития детей 

дошкольного возраста»«Эффективное использование игровых и интерактивных технологий в образовательном 

процессе»«Формирование безопасного поведения у детей дошкольного возраста» 

1 Межрегиональный конкурс «Лучшие педагоги Ленинградской области-2022» 

Московская ассоциация предпринимателей, Международная академия развития образования «Доска Почета тружеников 

России» 

Всероссийский конкурс «Лучшая методическая разработка по военно-патриотическому воспитанию»  

Открытое мероприятие « Ознакомление детей старшего дошкольного возраста с флагом, гербом, гимном РФ» 

Всероссийская лига педагогов (МЭО). Всероссийский конкурс «Лидер инновационных педагогических кадров России 

2022» . Номинация «Культурное наследие РФ ,традиции, народные промыслы, краеведение) г.Москва 

Платформа Мобильное Электронное Образование . Вебинар «Культура и наследие народов России в образовательном 

процессе дошкольной образовательной организации»  

Фонд президентских грантов. Всероссийский форум «Воспитатели России-10 лет в авангарде детства»  

Акция «Письмо, открытка солдату ВСО» 

 

Вывод: Таким образом, анализ кадрового, профессионального уровня педагогов позволяет 

сделать выводы о том, что педагогический коллектив ДОУ квалифицированный, имеет 

достаточный уровень педагогической культуры, работоспособный. Высокий 

профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и развития 

каждого ребенка. 
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Профессиональное развитие оказывает влияние на рост инновационной активности педагогов. 
                                                  Инновационная деятельность 

Должность Направление Тема 
Трансляция 

инновационного опыта 

Воспитатели, 

специалисты: 

учитель-логопед, 

инструктор 

физической 

культуры 

Комплексное 

развитие ребенка 

раннего, 

дошкольного 

возраста 

(1.6-7(8)лет) 

Авторские игры и пособия, 

методические разработки 

,технологические карты, 

проекты, конспекты 

образовательной д-ти 

по пяти направлениям ООП ДО 

Публикация авторских материалов  в 

педагогических периодических  изданиях, 

Интернет-порталах 

 

 

Комплексное 

развитие ребенка 

дошкольного 

возраста 

(5-7(8)лет) 

Методические разработки, 

презентации по  5направлениям 

ООП ДО, по дополнительному 

образованию 

 

 

Участие в Муниципальном конкурсе 

педагогических идей и инновационных 

практик, 

В конкурсе профессионального мастерства 

«Воспитатель года», 

Участие  в платформе МЭО, ДОШКОЛКА 

+ 

Участие в Форумах ПЕДАГОГИ РОССИИ, 

ВОСПИТАТЕЛИ РОССИИ ,ДЕТСКИЕ 

САДЫ-ДЕТЯМ и пр. 

 

1.5 ОЦЕНКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО, БИБЛИОТЕЧНО-

ИНФОРМАЦИОННОГО  ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

    Методическое обеспечение соответствует ОП дошкольного образования  в соответствии ФГОС ДО 

к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования. По всем 

реализуемым программам в ДОУ имеет достаточное методическое обеспечение: укомплектованность 

методической литературой, учебно-наглядными пособиями и 

материалами. 

В ДОУ имеется методическая литература по направлениям развития дошкольников: 

социально-коммуникативное, физическое, познавательное, речевое, художественно-эстетическое в 

соответствии с ОП ДО; научно-методическая литература, теория и методика 

организации деятельности дошкольников. На сайте ДОУ имеются ссылки на порталы 

информационных образовательных ресурсов. В ДОУ имеется библиотека методической литературы 

для педагогов и художественная литература для чтения дошкольникам (сказки, стихи, рассказы 

отечественных и зарубежных писателей, хрестоматии), научно- популярная литература (атласы, 

энциклопедии, плакаты и т.п.), репродукции картин, иллюстративный материал, дидактические 

пособия демонстрационный и раздаточный материал. 

Кроме того, в целях эффективного библиотечно-информационного обеспечения используются 

электронные ресурсы. Для реализации части , формируемой участниками образовательных 

отношений ОП ДО МБДОУ, разработан и подобран иллюстративно-наглядный материал. 

Сведения о состоянии учебно-методической базы: 

№ п/п Наименование % обеспеченности 

1 Игрушки, развивающие пособия 85% 

2 Музыкальные инструменты, костюмы, театральные атрибуты 90% 

3 Предметы декоративно-прикладного искусства 50% 

4 Картины, репродукции 70% 

5 Наглядные пособия (коллекции, муляжи) 50% 

6 Детская литература 90% 

7 Методическая литература 85% 

 Вывод: Учебно-методическое обеспечение в ДОУ соответствует требованиям 

реализуемой образовательной программы, обеспечивает образовательную деятельность, 

присмотр и уход. В ДОУ созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации 

участников образовательного процесса на личностное саморазвитие, самореализацию, 

самостоятельную творческую деятельность. Педагоги имеют возможность 

пользоваться фондом учебно- методической литературы. Методическое обеспечение 

способствует развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту 
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профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении. 

  

1.6 ОЦЕНКА  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ  БАЗЫ 

   Дошкольное учреждение – это отдельно стоящее 2- этажное, блочное, типовое здание, территория 

которого имеет сетчатое ограждение. На территории имеется хозяйственная зона, физкультурная 

площадка, 6 участков для прогулок, 6 веранд. На прогулочных участках имеется современное игровое 

оборудование. Воспитанники в достаточной мере обеспечены необходимыми для образовательного 

процесса мебелью (столы, стулья, кровати, шкафы для раздевания, детская игровая мебель – 

кухонные уголки, кроватки, шкафы, парикмахерские, уголки природы, книжные уголки и т.д.), 

посудой (тарелки глубокие и мелкие, блюдца, кружки, столовые приборы); постельным бельем и 

полотенцами. 

      Хозяйственная зона располагается со стороны входа на пищеблок и имеет самостоятельный въезд 

с улицы. Все помещения соответствуют санитарно-гигиеническим нормам, нормам охраны труда, 

ТБ, пожарной безопасности. Материально-техническая база ДОУ соответствует целям и задачам 

дошкольной образовательной организации. Состояние материально-технической базы и содержание 

здания соответствует санитарно-гигиеническим нормам и требованиям  безопасности. 

Состояние материально - технической базы ДОУ соответствует педагогическим требованиям 

современного уровня образования, требованиям техники безопасности, санитарно–гигиеническим 

нормам, физиологии детей, принципам функционального комфорта. Позволяет педагогам 

проводить воспитательно-образовательный процесс на должном уровне 

В ДОУ созданы необходимые условия для реализации основных направлений работы. 

 

Логопедический 
кабинет 

хорошее Кабинет оснащен мебелью для специалистов и детей. Имеющийся материал 
соответствует требованиям ФГОС. Имеются ТСО. 

Музыкальный 

кабинет. 
Костюмерная. 

хорошее Кабинет имеет библиотеку по разделу «Музыка», имеется оргтехника. В 

наличии разнообразные костюмы персонажей, виды театров, кукол- 
марионеток, шапочек-масок. 

Медицинский блок хорошее Медицинский блок в неполном объеме имеет медицинское оборудование. 

Нет  оргтехники. Выделены: отдельный процедурно-прививочный 

кабинет, изолятор, санузел. Оформлен информационный стенд материалами 

санпросвещения. 

Музыкально

- 

физкультурный 

зал 

хорошее Музыкальный зал совмещен с физкультурным. Имеется необходимое 

оборудование для музыкально-театрализованной д-ти: пианино, пианола, 

мультимедийная доска, телевизор, детские музыкальные инструменты; 

для физкультурных занятий: спортивное оборудование, тренажеры, атрибуты 

спортивных игр, степ-доски. 

Пищеблок хорошее Находится на первом этаже здания. Полностью укомплектован инвентарем и 
посудой; имеет технологическое оборудование: духовые шкафы, плиты, 

холодильные и морозильные камеры и витрины. 

Характеристика 

материально- 
технической базы, 

объекты 
подлежащие анализу 

Состояние 

объектов на 
начало у. г. 

Характеристика оснащения объектов 

Здание ДОУ удовлетворит 
ельное 

Двухэтажное здание; имеется центральное отопление, подведены вода и 
канализация. Полностью оснащено сантехническим оборудованием. Отвечает 

требованиям СанПиН и аспектам безопасности. 

Групповые 
помещения 

хорошее В ДОУ функционирует 6 групповых ячеек, каждая группа полностью 
оснащена детской мебелью в соответствии с требованиями СанПиН 

шкафами, стеллажами для учебно-методических, демонстрационных и 

раздаточных материалов. Имеются рабочие места (столы, стулья) для 

педагогов, оборудование для поддержания санитарного состояния групп. 4 

группы имеют мультимедийное оборудование, интерактивные доски. В 4-х 

группах есть игровые терминалы. Оснащение среды групп соответствует 

требованиям ФГОС 

Кабинет 
заведующего 

хорошее Находится на первом этаже, оснащен необходимым оборудованием, офисной 
техникой. Имеется доступ к сети Интернет 

Методический 
кабинет 

хорошее Кабинет полностью оборудован и оснащен оргтехникой. Имеется библиотека 
методической литературы, банк демонстрационных и раздаточных 

материалов, периодической печати. Имеется доступ к сети Интернет 
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Прачечная хорошее Находится на первом этаже здания. Полностью оборудовано инвентарем по 
перечню и электрооборудованием. 

Прогулочные 

и спортивные 

участки 

хорошее На территории ДОУ имеется 6 прогулочных участков с игровым и 

спортивным оборудованием, верандами. Оборудование соответствует 

требованиям СанПиН. На всех участках зеленые насаждения, цветники. 
Отдельно, в зоне хозяйственных построек, расположены огород и сад. 

Выводы: Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. Развивающая и 

предметная среда ДОУ соответствует санитарно-гигиеническим требованиям и 

оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Материально-техническая база 

ДОУ в целом находится в хорошем состоянии, но нуждается в обновлении в 

соответствии с современными требованиями, необходимо расширить материально-

техническую базу: мягкий, твердый инвентарь, современные развивающие игрушки, 

технологическое оборудование. Ежегодно к новому учебному году приобретаются 

канцелярские товары на каждого воспитанника ДОУ, что позволяет педагогам 

проводить воспитательно - образовательный процесс на должном уровне. 
1.7 ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

В ДОУ функционирует внутренняя система оценки качества образования, которая определяется по 

трем показателям соответствия требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования: 

* Реализация требований, действующих нормативных правовых документов; 

* Результаты освоения образовательных программ дошкольного образования; 

* Соответствие условий реализации образовательных программ дошкольного  образования. 

     В ДОУ утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. Реализация внутренней 

системы оценки качества образования в ДОУ осуществляется на основе образовательных программ, годового 

плана работы, плана контроля, утвержденных приказами заведующего и принятых на заседаниях 

педагогических советов. Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных 

проверок. Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым 

годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов 

педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, 

актов, отчётов, карт наблюдений. Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы и, при 

необходимости, предложения.  

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с 

требованиями действующего законодательства, созданная система работы ДОУ позволяет 

максимально удовлетворять потребность и запросы родителей. Таким образом, на основе 

самообследования деятельности Учреждения, представленной в аналитической части отчёта, 

можно сделать вывод, что в МБДОУ «Детский сад № 3 к.в.» создана развивающая 

образовательная среда, представляющая собой систему условий социализации и 

индивидуализации воспитанников. 

Основные перспективы и направления ближайшего развития ДОУ: 

 продолжить работу по внедрению здоровье сберегающих технологий; новых требований 

СанПиН к использованию мультимедийного оборудования и иных гаджетов 

 совершенствовать качество деятельности консультативного пункта на базе ДОУ; 

 произвести переход на Федеральную Образовательную Программу (ФОП) с 1 сентября 2023г. 
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Приложение 
ПОКАЗАТЕЛИ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013г. № 1324) 

Данные приведены по состоянию на 30.12.22 г. 

№ п/п Показатели Единица измерения 

(кол-во, %) 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 
118/100% 

1.1.1 В режиме полного дня (12 часов) 118/100% 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 
0 

1.2 Общая численность воспитанников  в возрасте до 3 лет 19/16,1%                                                      

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 99/83,9% 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
118/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (10,5 часов) 0 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 часов) 118/100% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги: 
12/10,2% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 12/10,2% 

1.5.3 По присмотру и уходу 12/10,2% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 
11,1/9,4% 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 12/85,7% 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование 
6/42,9% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля) 
6/50% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 
6/50% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля) 
6/50%% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

10/83,3% 

1.8.1 Высшая 7/58,3% 

1.8.2 Первая 3/25% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет 

 

1.9.1 До 5 лет 2/16,7% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2/16,7% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
1/8,3% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 4/33,3% 




